Scoala Profesionalid Oglinzi

Com. Raucesti, jud. Neamt
RAEI - Partea a ll-a

DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE iIMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE

2021 - 2022

Nr. Activitati Tipul Obiective Termene Responsabilitati Indicatori de realizare

crt de

activi
tate’

1 Organizarea internd a Reactualizarea PAS in Octombrie | Director, responsabilul PAS
unitatii: conformitate cu PRAI — PLAI, 2021 CEAC, responsabilul comisiei de 2020-2024
Analiza PAS anterior, legea educatiei si a metodologiile curriculum, responsabilul comisiei
reactualizarea proiectului 6 elaborate de MEN pentru activitati educative si
de actiune al scolii responsabilul comisiei pentru

proiecte educationale
Comentarii:

e Realizat 100%
e (e am invatat din realizare Proiectarea obiectivelor pe termen scurt si mediu armonizate cu legislatia in domeniu.

Structurarea si Implementarea unei retele de _ _ Sistem de comunicare interna
2 organizarea sistemului de comunicare eficiente intre toti Noiembrie- si externa eficient
comunicare interna si 6 actorii sociali implicati in actul Decembrie Echipa manageriala Reactualizarea site-ul scolii
externa educational 2021
Comentarii:

e Realizat in procent de 95%
e (Ce am invatat din realizare partiald: Consultarea eficienta cu toti factorii ce influenteaza procesul de Invatamant.

CA Revizuirea procedurilor CEAC
Asigurarea securitatii in Asigurarea securitatii tuturor Directiune pentru securitatea personalului
scoala si in perimetrul celor implicati in activitatea L. . si elevilor;
i 6 < A - Permanent | Serviciul pe scoala L
scolii scolara, in timpul desfasurarii .. NS Efectuarea serviciului pe
. Comisia de disciplind <
programului scoala
Existenta procedurilor
Comentarii:

e Realizat in procent de 80%

Ce am invatat din realizare partiald: acolo unde sunt instructiuni clare, precise sunt puse in aplicare corect, riscurile sunt reduse la minim poate chiar inexistente

! Vezi explicatie in Instructiuni pentru completarea RAEI
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3 Modernizarea spatiilor Accesibilizarea spatiilor scolare Pregétirea spatiului scolar in
scolare - spatii moderne | 3 Igienizarea/ intretinerea spatiilor | 2021-2022 | Echipa manageriala context pandemic.

si functionale, adecvate scolare si cresterea calitatii
obiectivelor scolii si procesului instructiv educativ
fiecarei discipline 1n
parte;

Construirea unei baza
sportive.

Comentarii:

e Realizat in procent de 85%

e Efortul mare depus de conducerea scolii, personalul nedidactic al scolii, cadrele didactice pentru asigurarea tuturor conditiilor necesare desfasurdrii
procesului didactic, a dus la micsorarea actelor de violentd, a accidentelor dar si a numarului de absente ale elevilor. Organizatia oferd conditii egale de
acces la programele de invatare si sprijina toti elevii.

¢ Din realizarea partiald a acestui obiectiv am invatat ca utilizarea mijloacelor moderne, a spatiilor aerisite/curate sporeste gradul de atractivitate a orelor de
curs, capteaza mai usor atentia elevilor si o mentine activa pe o durata mai lunga de timp, favorizand participarea activa a elevilor in procesul de predare-
invatare-evaluare.

e Baza sportiva nu s-a putut realiza din lipsd de teren/proprietate si fonduri .

4 Constituirea bazelor de date
Eficientizarea serviciilor specifice domeniului educatiei; Directiune Baza de date
de secretariat 1,6 Procurarea si utilizarea Permanent | Secretar Documente corecte
documentelor scolare si a actelor Diriginti Rapoarte BDNE
de studiu
Comentarii:

e Realizat in procent de 95%

e Ce am invatat din realizarea partiald: Softurile specializate prezinta o serie de avantaje incontestabile: usureaza munca celor implicati in aceste activitati;
furnizeaza un mare volum de date; faciliteaza realizarea unui feedback rapid si eficient; ofera posibilitatea simularii unor baze de date; stimuleaza implicarea
activa; utilizarea rationala a materialelor si consumabilelor pentru sectorul administrativ

5 imbunétét;irea select;iei Dezvoltare personalﬁ
personalului didactic si Dezvoltare si perfectionare
didactic auxiliar. continui a cadrelor didactice | toratul Diplome, Adeverinte,
Perfectionarea pregatirii 245 pentru pregatirea elevilor in Dn S peC. oratu publicatii etc.
(formarea continud): n concordanta cu abilitatile si Permanent frectiunca Evidenta cursurilor de formare
participare la cercuri metodice, competentele cerute pe piata Cadre didactice calificate
S§§IUUI de comunicari muncii:
stiintifice, intalniri metodice, ’
simpozioane.

Comentarii:

e Realizat 100%
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e (Ce am invatat din realizare

6 . Implementarea unor proiecte :
Consolidarea . A . . Parteneriate
! .. educationale in parteneriat Director .
parteneriatelor scolii . o . . Conventii/contracte de
156 Integrarea pe piata muncii a 2021-2022 | Echipa de proiecte colaborare
o e ™ viitorilor absolventi permanent | Resp.arie tehnologii .
Monitorizarea activitatii . s . Progresul elevilor
. . Eficientizarea activitdtii practice a CEAC . .
practice a elevilor . Caiet de practica
elevilor
Comentarii:

Realizat 100%

Ce am invatat din realizare: existenta si aplicarea corecta si consecventd a procedurilor duce la eficientizarea activitatilor

6 | Evaluarea rezultatelor
scolare prin:

-evaluare predictiva la
toate disciplinele de
invatamant

- organizarea simularilor
pentru examenele
nationale

-pregatirea si evaluarea
elevilor in conformitate
cu modelele furnizate de
CNEE

- stabilirea de programe
suplimentare de pregatire

Atingerea descriptorilor si a
standardelor de performanta
stabiliti de MEN

Septembrie
— octombrie

Permanent

MEN - CNEE
I1SJ

Directiunea
Cadrele didactice
CEAC

Rapoarte privind testarile
initiale

Teste de progres

Teste sumative

Analiza comparativa

Analiza progresului

Rapoarte comisii

Programul pilot ,,Scoald dupa
scoald”

Comentarii:
Realizat 100%

Ce am 1nvatat din realizare: elaborarea testelor initiale pe baza unor itemi raportati la standardele nationale de performanta pot orienta activitatea de proiectare a
cadrelor didactice, cu efecte 1n invatarea la elevi; intocmirea planurilor remediale.

6 | Actualizarea, completarea
si aplicarea procedurilor;
Reactualizarea
portofoliului CEAC
Monitorizarea aplicarii
procedurilor

1,6

Organizarea /
Verificarea activitatilor
pe departamente

Permanent

Responsabili pe
departamente /

Arii curriculare/Comisii
CEAC

Cadre didactice

Proceduri clare,suple,
transparente
Documente specifice

Comentarii:
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Realizat 100%

Ce am invatat din realizare : existenta unor linii directive de organizare a activitatilor, a demersurilor educationale dar si de organizare si functionare a unitatii
scolare determina o derulare temeinica si eficientd in concordanta cu finalitatile propuse, permitand si o evaluare gradata cu rol reglator

6 | Aplicarea procedurilor de Obtinerea unui feedback din . .
. - 1,6 . S Cadre didactice Chestionare
optimizare a evaluarii partea beneficiarilor directi si Permanent -
i e CEAC Proceduri privind evaluare
invatarii indirecti
Comentarii:

Realizat 100%

Ce am invatat din realizare .
e existenta unor linii directive de organizare a activitdtilor, a demersurilor educationale dar si de organizare si functionare a unitatii scolare determina o
derulare temeinica si eficienta Tn concordanta cu finalitatile propuse, permitand si o evaluare gradata cu rol reglator

6 | Evaluarea calitatii .
e ) Proceduri de autoevaluare
activitatii corpului o . .
. e .. Directiune Fise de observatie, de
profesoral Imbunatatirea prestatiei - -~ .
. .. ; Responsabili de comisii metodice autoevaluare
Actualizarea procedurii 4 profesionale Permanent .
. . i CEAC Rapoarte de evaluare si
interne de identificare a
- autoevaluare
punctelor tari si a X
Chestionare
punctelor slabe
Comentarii:
Realizat 100%
Ce am invatat din realizare .
[ ]
6 | Prezentarea informatiilor Cresterea gradului de atractivitate Directiune Site-ul scolii
despre oferta scolara a l scolii L Saptamana meseriilor
i i . - Comisia pentru A }
Promovarea imaginii 1,6 Atragerea unui numar mare de Permanent . . o Targul Liceelor
. : promovarea imaginii scolii si a . -
scolii elevi . . Materiale publicitare -
) . . ofertei educationale .
Realizarea planului de scolarizare massmedia
Comentarii:

Realizat 100%

Ce am 1nvatat din realizare: Definirea personalitatii scolii si cresterea prestigiului, imbunatatirea imaginii
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RAEI - Partea a IV-a.

PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR URMATOR.

Tipul
Nr. sl de I s . . .
Activitati o Obiective Termene Responsabilitati Indicatori de realizare
crt activitat
g2
Identificarea planurilor cadru de invatdmant impuse
ntru anul gcolar curent. . . Director

penfru anul scotar L. _ Implementarea curriculumului

1 Respectarea proiectarii didactice elaborata de 1 national Permanent CEAC Respectarea legislatici
MECTS ’ Resp. Arii P gisia
Implementarea curriculara si revizuirea la nivelul curriculare
fiecarei discipline
Implementarea unui sistem de interasistente la
lectiei. Desfasurarea orelor didactice
Reproiectarea didactica dupa actiunile planului de in conformitate cu prevederile Director .

. A : . Progresul elevilor
imbunatitire . proiectelor unitatilor de CEAC . .

2 . C a ey e 1 .~ Permanent Grafice interasistente
Evaluare sistematica a progresului invatarii. Invatare. Resp. Fise de observare a lectiilor
Implicarea comisiei de calitate in analiza fiselor de Masurarea calitatii actului de ariicurriculare 3
observatie in vederea proiectarii unui plan de predare -invatare - evaluare
imbunatatire.

Director
o o . . Eficientizarea activitatii CEAC Progresul elevilor
3 Monitorizarea activitatii practice a elevilor 1 : . § Permanent . .
practice a elevilor Resp. Caiet de practica
ariicurriculare
Teste initiale
— . Realizarea evaludrii initiale si Director Analize
Elaborarea si aplicarea de instrumente de evaluare : ’ ’ - L .. s
o . 9 . . finale Periodic/per | Cadre didactice Masuri de imbunatatire
4 initiala, pe parcurs si finala la nivelul comisiilor 1 .. . . . . o
S N . Urmarirea progresului scolar al | manent Sefi comisii Cresterea nivelului de pregatire de
metodice. Inregistrarea progresul scolar al elevilor - ’ . o e o
elevilor metodice la evaluarea initiald pana la
evaluarea finala la 95% dintre elevi
Echipa
. . : . Realizarea activitatii de manageriald . - . .
Intocmirea unor planuri remediale pentru elevii care ; o . . Toti profesorii isi vor intocmi

6 . 1 evaluare prin planificarea ei la | Permanent Responsabilii . .
nu au atins performanta . D . L planuri remediale

nivelul comisiei metodice comisiilor
metodice

2 5Vezi explicatie in Instructiuni pentru completarea RAEI
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Monitorizarea strictd a absentelor nemotivate

Lunar,

. : . N . . nform . . .
inregistrate de elevi conform procedurii existente. Reducerea absenteismului si a conto C Baza de date din care rezulta
7 o . . . . termenelor Diriginti . .
Contactarea familiilor si organizarea sedintelor de ratei de abandon scolar Cand este reducerea absenteismului
consiliere cu elevi/ paringi
cazul
Director
Formarea capacitatilor de Coordonator .
< < A . . Rapoarte de activitate - cresterea
Saptamana Altfel comunicare programe si . . .
8 < < A S 2023 : . gradului de implicare a elevilor si
Saptamana Verde Dezvoltarea spiritului de proiecte educative | 2. .0 ) O
e ) parintilor in activitatile propuse
echipa si relationare Cadre
didactice
. . . . - . 2022-2023 Semnalizarea corespunzatoare
Localizarea cu usurinta a spatiilor scolare. Realizarea accesibilitatatii . . .
. IR ’ . . . Echipa fiecarui spatiu
9 Realizarea rampelor si cdilor de acces pentru elevii spatiilor scolare pentru toti o NN . .
i . ’ L .. . . manageriald Pentru fiecare spatiu cel putin o
cu nevoi speciale (unde este cazul). elevii/partenerii educationali
’ cale de acces
. . AT . . . CA .
Diversificarea mijloacelor de invatamant prin Realizarea unui progres Echipa cresterea cu cel putin 5 % pe an a
achizitia de softuri educationale si alte materiale privind achizitionarea sau Ppa . fondului de material informatic si
. T .. A . . ! ! managerialad L
10 | informatice si audiovideo, luind in considerare realizarea unor noi materiale Permanent Responsabiliai audio-video
cerintele curriculare si solicitarile personalului didactice P il
didactic si ale educabililor comisirior
metodice
Stabilirea procedurilor de evaluare a cadrelor CEAC .
S T . . Pr ri valuar
11 | didactice. Stabilirea fiselor de evaluare,autoevaluare, Evaluarea personalului 2022-2023 | Director F‘Oczdu dle cvaluare
evaluare functie de strategia stabilit. CA 15¢ de evaluare
Participarea cadrelor didactice la sesiuni de foramare N . Certificate
s S L PP Monitorizarea planurilor .
continua, sesiuni de comunicari, cercetare stiintifica . Diplome
. ) : individuale de dezvoltare Toate cadrele .
12 in cadru organizat: masterate, doctorate, cursuri, R - 2022-2023 . . Proiecte
Lol . . individuala a cadrelor didactice . . -
grade didactice. Valorificarea inactivitatea S Articole, carti de specialitate
L didactice ’
educationala.
Consolidarea parteneriatelor scolii. . . Parteneriate de colaborare
- L ’ ! . Implementarea unor proiecte Director ..
13 | Popularizarea activitatilor extracuriculare si a . A . 2022-2023 . . Conventii
educationale in parteneriat Echipe de proiect L . <
rezultatelor acestora ’ Articole in media locala
Intocmirea PAS pe o durata de.4 ani ancorat In Proiectarea si implementarea Octombrie Dlrector/.CE-A.C PAS
14 | PRAI/PLAI. Adaptarea planurilor manageriale — e Sefi comisii si
. P . .. politicii scolii 2022 . PO
comisii dupa obiectivele generale si strategiile PAS ’ compartimente
Diversificarea ofertei educationale — stabilirea in CA .
si aprobarea in CP a unui plan de scolarizare in Proiectarea si aprobarea Director . .
15 |° < g . . o . 2022-2023 | CA Proiectul Planului de scolarizare
concordanta cu nevoile si strategiile PLAI in functie planului de scolarizare ’
de personalitatea scolii
. . ) - 5 : . . Director Studii de fezabilitate
nstruirea unei baz rtive. Utilizar I ata 1 . . .
16 Construirea unei baze sportive. Utilizarea mbunatatirea bazei materiale 2022-2023 | Contabil Propuneri de proiecte

experientei proiectelor europene, a fondurilor

a scolii

Consiliul Local

Solutii viabile
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extrabugetare si celor bugetare pentru aceasta
nevoie.

Pregatirea salilor de clase

Analiza nevoilor pe arii curriculare. Utilizarea A s . . Director < .
. . Imbunatatirea bazei materiale corespunzator standardelor 1n
17 | fondurilor bugetare si extrabugetare pentru aceste . CA N
. i a scolii . vederea asigurdrii calitétii in
nevol ’ Administrator . ’
educatie
Director Proceduri operationale pe sectoare
18 Elaborarea procedurilor de lucru, a rapoartelor si a Organizarea si functionarea Permanent CEAC Documente CEAC
documentelor de functionare a CEAC eficienta a CEAC Sefi comisii si Rapoarte de autoevaluare si
compartimente monitorizare
Realizarea unei proceduri
rivind sistemului de colectare < . e
2 datelor necesare realizarii CEAC Baza de date imbogatita
19 | Imbunatatirea sistemului de colectare a datelor . 2022-2023 | Sefi comisii si Rapoarte pe
, analizelor, rapoartelor, compartimente comisii/subcomisii/departamente
planurilor atat ale CEAC cét si P P
ale CA si director
- .. . Corelarea evaluarii personalului
P s . . . Revizuirea procedurii de Director . : :
Imbunatatirea sistemului de evaluare a personalului - didactic cu progresul elevilor si
20 didactic evaluare a personalului 2022-2023 | CA radul de implicare in activitatea
didactic CEAC gract P
scolii
Eficientizarea procesului de Director
21 | Imbunatatirea sistemului de circulatie a informatiilor . P 2022-2023 | CA Sistem de circulatie al informatiei
’ ’ ’ informare ’ ’
CEAC
Director, Intocmit,

Prof. Filip Gheorghe

Prof. Cobuz loana-Diana - coordonator CEAC
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